
2014级矿物加工工程专业（卓越工程师）培养方案
一、培养目标

本专业培养具备矿物加工基础知识、专业知识与应用能力，能在工业生产第一线从事矿物加工工程领域内的工艺设计、科技开发、应用研究、运行管理和经营销售等方面工作的，具有较高的综合素质、创新能力、团队精神和专业技术能力的应用型工程师。

二、培养要求

本专业学生主要学习政治、数学、外语、物理、化学、力学、矿物学、选矿学、机械工程、资源综合利用等方面的基本理论和基本知识，进行实验研究、工程设计方法、生产管理，计算机应用等方面的基本训练，具有矿物加工方面的研究、设计与生产管理方面的基本能力，具有创新意识和精神。

毕业生应获得以下几方面的能力和知识：

1．具有较高的政治理论素质；

2．掌握有关物理、化学、电磁学、工程流体力学等基本理论、基础知识和基本技能；

3．掌握本专业所必需的矿物岩石学、机械设计、电工与电子技术、计算机应用的基本知识和技能；

4．掌握矿产资源分选加工和综合利用的基本原理、方法及矿物性能的检测、产品质量控制的基本知识和技能； 

5．掌握矿物加工厂工程设计方法，并具有进行工艺设计的能力；

6．具有矿物加工常规机电设备的事故处理与设备维护的基本知识与能力；

7．初步掌握科学研究的方法，具有创新精神和工程实践能力。

三、 主干学科、主要课程、课程平台及学分比例
3.1 主干学科

矿业工程

3.2 主要课程

无机化学，有机化学，物理化学，分析化学，矿物岩石学，化工原理，选矿学，煤化学与实验，矿物加工机械，矿物加工工艺设计，非金属矿加工，矿产资源综合利用，实验研究方法，现代分析测试技术。

3.3 课程平台及学分比例

矿物加工工程专业卓越工程师培养课程体系结构如表1所示。

表1 矿物加工工程卓越工程师培养课程体系结构
	课程平台
	课程模块
	课程类别
	修读学分要求
	占总学分

 比例（%）
	备  注

	通识教育平台
	必修课程模块
	必修
	92.5
	42.43
	1536学时

	
	选修课程模块
	选修
	8
	3.67
	136学时

	专业基础平台
	专业基础课程模块
	必修
	20
	9.17
	332学时

	专业教育平台
	必修课程模块
	必修
	20.5
	9.40
	312学时

	
	选修课程模块
	选修
	14
	6.42
	224学时

	实践教学平台
	学校集中实践环节
	必修
	18
	8.26
	18周

	
	企业课程模块
	必修
	40
	18.35
	40周

	
	课内实验
	/
	292学时
	/
	

	素质拓展平台
	创新学分模块
	选修
	5
	2.29
	80学时

	合计
	218
	
	


四、 修业年限、毕业学分要求与授予学位

1．修业年限：3+1年，3年校内课程学习，1年企业课程学习

2．毕业学分要求：校内课程和企业课程学习总学分218学分，其中理论课136.75学分，理论课2556学时，实践环节81.25学分。

3．授予学位：工学学士，认定为应用型工程师。
五、就业（发展）方向

学生毕业后，可在矿山企事业单位从事矿物加工的工艺设计、生产和管理工作，也可以在大专院校和研究机构从事教学与科研工作。

六、矿物加工工程专业（卓越工程师）指导性教学进程表

表2～表5为矿物加工工程专业第1～第8学期校内和企业开设的主要课程。表6为矿物加工工程专业集中实践教学环节。在校内和企业进行的集中实践（实习）教学活动，可以根据具体情况做出适当的调整。

矿物加工工程专业（卓越工程师）指导性教学进程表
	建议修读时间
	课程编号
	课程名称
	课程性质
	学分
	学时
	学时分配
	课程
类别
	备注

	
	
	
	
	
	
	授课
	实验
	课外
	
	

	第
一
学
期
第

二

学

期


	150000070
	体育与健康1
PE and Health I
	必修
	1.5
	30
	30
	0
	0
	通识教育
	

	
	140000230
	大学英语b-1
College English b-I
	
	3.5
	56
	56
	0
	0
	通识教育
	

	
	520000020
	军事理论
Military Theory
	
	2
	32
	20
	0
	12
	通识教育
	

	
	520000011
	军事技能训练（军训）
Military Training
	
	2
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	2周

	
	500000080
	大学计算机基础 b

Foundation of College Computer  b
	
	3.5
	56
	40
	16
	0
	通识教育
	

	
	110000430
	高等数学a-1

Higher Mathematicsa-Ⅰ
	
	6.5
	104
	104
	0
	0
	通识教育
	

	
	120000010
	思想道德修养与法律基础

Morals and Ethics and Fundamentals of Law
	
	3
	48
	48
	0
	0
	通识教育
	

	
	130040030
	无机化学
Inorganic Chemistry
	
	4.5
	80
	56
	24
	0
	专业基础
	

	
	120000111
	形势与政策-1  
Situation and Policy I
	
	0
	16
	4
	0
	12
	通识教育
	不计学分

	
	合 计
	26.5
	422
	358
	40
	24
	
	

	
	120000171
	形势与政策1  
Situation and Policy I
	必修
	1
	16
	10
	0
	6
	通识教育
	

	
	040000390
	画法几何与工程制图b Descriptive Geometry and Engineering Drawing  b
	
	3.5
	56
	46
	10
	0
	通识教育
	

	
	040000011
	画法几何与工程制图课程设计 
Descriptive Geometry and Engineering Drawing Course Devise
	
	1
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	

	
	150000080
	体育与健康2 
PE and Health II
	
	1.5
	36
	36
	0
	0
	通识教育
	

	
	140000240
	大学英语b-2 
College English b- II
	
	4
	64
	64
	0
	0
	通识教育
	

	
	500000100
	高级语言程序设计
High-level language Programming
	
	4.5
	72
	50
	22
	0
	通识教育
	

	
	130000420
	大学物理b-1
College Physics b-I
	
	3.5
	56
	56
	0
	0
	通识教育
	

	
	130000421
	物理实验b-1
General Physics Experimentation b- I
	
	1
	24
	0
	24
	0
	通识教育
	

	
	110000440
	高等数学a-2

Higher Mathematics a-Ⅱ
	
	7
	112
	112
	0
	0
	通识教育
	

	
	110000380
	线性代数a 
Linear Algebra a
	
	3
	48
	48
	0
	0
	通识教育
	

	
	510000021
	大学生职业生涯与发展规划
Career Planning for College Students
	选修
	1
	24
	24
	0
	0
	通识教育
	至少选修1学分

	
	120000050
	当代世界经济与政治
World Economics and Politics in Modern Time
	
	2
	32
	32
	0
	0
	通识教育
	

	
	合 计
	31
	508
	446
	56
	6
	
	


矿物加工工程专业（卓越工程师）指导性教学进程表（续）
	建议修

读时间
	课程编号
	课程名称
	课程性质
	学分
	学时
	学时分配
	课程

类别
	备注

	
	
	
	
	
	
	授课
	实验
	课外
	
	

	第

三

学

期
	120000020
	中国近现代史纲要

Outline of China's Modern History
	必修
	2
	32
	32
	0
	0
	通识教育
	

	
	120000030
	马克思主义基本原理

Basic Principle of Marxism
	
	3
	48
	48
	0
	0
	通识教育
	

	
	150000090
	体育与健康3PE and Health III
	
	1.5
	34
	34
	0
	0
	通识教育
	

	
	140000250
	大学英语b-3

College English b-III
	
	4
	64
	64
	0
	0
	通识教育
	

	
	130000430
	大学物理b-2College Physics b-II
	
	3.5
	56
	56
	0
	0
	通识教育
	

	
	130000431
	物理实验b-2 

General Physics Experimentation b- II
	
	1
	24
	0
	24
	0
	通识教育
	

	
	070000190
	工程力学b Engineering Mechanics b
	
	3.5
	56
	50
	6
	0
	通识教育
	

	
	110000330
	计算方法Calculation Method
	
	2.5
	40
	32
	8
	0
	通识教育
	

	
	060020260
	流体力学c Fluid Mechanics c
	
	2
	32
	28
	4
	0
	专业基础
	

	
	530000141
	工程基础实训与实践a
Comprehensive Training of Engineering a
	
	2
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	2周

	
	180000020
	大学语文b College Chinese b
	
	2
	32
	32
	0
	0
	通识教育
	

	
	120000121
	形势与政策-2 Situation and Policy 
	
	0
	16
	4
	0
	12
	通识教育
	不计学分

	
	060020230
	矿物岩石学* Mineralogy and Petrology
	
	2.5
	40
	28
	12
	0
	专业基础
	

	
	合 计
	29.5
	474
	408
	54
	12
	
	

	第

四

学

期
	120000210
	毛泽东思想和中国特色社会主义理论体系概论
Introduction to Mao Zedong’s Thoughts and Theoretical System of the  Chinese Characteristics Socialism
	必修
	4
	64
	64
	0
	0
	通识教育
	

	
	150000100
	体育与健康4PE and Health IV
	
	1.5
	36
	36
	0
	0
	通识教育
	

	
	140000260
	大学英语b-4College English b-IV
	
	4
	64
	64
	0
	0
	通识教育
	

	
	080000100
	电工与电子技术c Electrician and Technology of Electronics c
	
	4
	64
	52
	12
	0
	通识教育
	

	
	110000550
	概率论与数理统计b

Probability Theory and Mathematical Statistics b
	
	3.5
	56
	56
	0
	0
	通识教育
	

	
	130000260
	有机化学Organic Chemistry
	
	3
	48
	36
	12
	0
	专业基础
	

	
	130000160
	物理化学 Physical Chemistry
	
	3
	52
	40
	12
	0
	专业基础
	

	
	120000011
	思想政治理论课实践教学

Ideological and Political Theory Practice
	
	2
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	暑期

2周

	
	120000131
	形势与政策-3  Situation and Policy 
	
	0
	16
	4
	0
	12
	通识教育
	不计学分

	
	060020270
	矿物加工学导论 Introduction to mineral processing
	
	1.5
	24
	24
	0
	0
	专业教育
	新

	
	530000161
	工程综合训练a
Comprehensive Training of Engineering b
	
	1
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	1周

	
	181000020
	大学生心理健康教育

Psychological Health  Education for College Students
	选修
	2
	32
	32
	0
	0
	通识教育
	限修

2学分

	
	171000011
	艺术导论Introduction to Art
	
	2
	32
	32
	0
	0
	通识教育
	

	
	531000010
	创新学Innovational Knowledge
	
	2
	32
	32
	0
	0
	通识教育
	

	
	061020280
	碳素材料Carbon Materials
	选修
	2
	32
	32
	0
	0
	专业教育
	至少2学分

	
	021000020
	采煤概论bIntroduction to Coal Mining b
	
	2
	32
	32
	0
	0
	通识教育
	

	
	合 计
	31.5
	488
	440
	36
	12
	
	


矿物加工工程专业（卓越工程师）指导性教学进程表（续）
	建议修读时间
	课程编号
	课程名称
	课程性质
	学分
	学时
	学时分配
	课程类别
	备注

	
	
	
	
	
	
	授课
	实验
	课外
	
	

	第

五

学

期
	060020240
	煤化学与实验*  

Coal Chemistry and Experiment
	必修
	2
	32
	20
	12
	0
	专业教育
	标注*的课程为本专业特色课程

	
	060020050
	化工原理 The Principles of Chemical Engineering
	
	2
	32
	32
	0
	0
	专业基础
	

	
	060020280
	矿石粉碎工程* Theory of Crush and Screening
	
	1.5
	24
	20
	4
	0
	专业教育
	

	
	060020180
	重选* Gravity Separation Technology 
	
	2.5
	40
	32
	8
	0
	专业教育
	

	
	060020220
	磁电选矿技术* Magnetic and Electric Separation Technology
	
	1.5
	24
	20
	4
	0
	专业教育
	

	
	060020170
	浮游选矿 *Flotation Technology
	
	2
	32
	26
	6
	0
	专业教育
	

	
	040000290
	机械设计基础b

Basis of Mechanical Designing b
	
	3.5
	56
	52
	4
	0
	通识教育
	

	
	040000291
	机械设计基础课程设计b

Course Design for Basis of Mechanical Designing b
	
	2
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	2周

	
	060020500
	认识实习
Acquaintanceship Practice
	
	2
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	2周

	
	130010040
	分析化学Analytical Chemistry
	
	3
	48
	36
	12
	0
	专业基础
	

	
	120000141
	形势与政策-4 Situation and Policy 
	
	0
	16
	4
	0
	12
	通识教育
	不计学分

	
	061020010
	矿物加工CAD

Application of CAD in Mineral Processing
	选修
	2
	32
	20
	12
	0
	专业教育
	至少选修6学分，根据专业培养需要，矿物加工CAD、现代分析测试技术为限选课。

	
	061020060
	现代分析测试技术 Modern Techniques of Analysis and Test
	
	2
	32
	24
	8
	0
	专业教育
	

	
	061020070
	金属矿加工概论

Introduction of metallic Minerals Processing 
	
	2
	32
	32
	0
	0
	专业教育
	

	
	061020200
	非金属矿加工
Processing of Non-metallic Minerals
	
	2
	32
	32
	0
	0
	专业教育
	

	
	合 计
	28
	400
	310
	78
	12
	
	

	第

六

学

期
	060020290
	矿物深加工 Mineral Processing
	必修
	1.5
	24
	20
	4
	0
	专业教育
	

	
	060020300
	固液分离技术Solid-liquid Separation Technology
	
	1.5
	24
	20
	4
	0
	专业教育
	

	
	060020250
	矿物加工工艺设计*
Design of Mineral Processing Plant
	
	2
	32
	32
	0
	0
	专业教育
	

	
	060020541
	矿物加工工艺课程设计
Mineral processing Course Design
	
	4
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	4周

	
	530000191
	电工电子工艺训练b Electrical and Electronic Technology Training b
	
	2
	0
	0
	0
	0
	实践教学
	2周

	
	060020310
	矿物加工实验研究方法

The method of test and research
	
	3
	48
	24
	24
	0
	专业教育
	

	
	061020030
	矿物加工学科前沿讲座

Frontier Lecture of Mineral Processing
	
	1.5
	24
	24
	0
	
	专业教育
	

	
	0120000151
	形势与政策-5 Situation and Policy
	
	0
	16
	4
	0
	12
	通识教育
	

	
	061050091
	矿产资源综合利用
Mineral comprehensive Utilization
	选修
	2
	32
	32
	0
	0
	专业教育
	至少选修6学分，根据专业培养需要，专业英语为限选课。

	
	061020240
	专业英语Special English
	
	2
	32
	32
	0
	0
	专业教育
	

	
	101000920
	企业管理学Enterprise Management
	
	2
	32
	32
	0
	0
	专业教育
	

	
	021010220
	技术经济分析

Technical and Economic Analysis
	
	2
	32
	32
	0
	0
	专业教育
	

	
	合 计
	21.5
	248
	216
	32
	0
	
	


矿物加工工程专业（卓越工程师）指导性教学进程表（续）

	建议修读时间
	课程编号
	课程名称
	课程性质
	学分
	学时
	学时分配
	课程类别
	备注

	
	
	
	
	
	
	授课
	实验
	课外
	
	

	第

七

学

期
	060020551
	煤质检测技术

Coal testing technology
	必修
	3
	0
	0
	0
	0
	企业实践课程
	3周

	
	060020561
	工程安全与环保

Engineering safety and environmental protection
	
	2
	0
	0
	0
	0
	
	2周

	
	060020571
	选矿生产实践案例分析

Case Study of Mineral Processing Practice
	
	4
	0
	0
	0
	0
	
	4周

	
	060020581
	选矿厂电气设备及自动化实训

Concentrator electrical equipment and automation training
	
	3
	0
	0
	0
	0
	
	3周

	
	060020591
	专业实习

Manufacturing Practice
	
	8
	0
	0
	0
	0
	
	8周

	
	合计
	20
	0
	0
	0
	0
	
	计入企业培养标准学分

	第

八

学

期
	060020001
	定岗实习

Post Practice
	必修
	4
	0
	0
	0
	0
	企业实践课程
	4周

	
	060020011
	矿物加工工程专业现场毕业设计
Graduation Design of Mineral Processing
	
	16
	0
	0
	0
	0
	
	16周

	
	合计
	20
	0
	0
	0
	0
	
	计入企业培养标准学分

	公

选

课
	人文社科类Humanities and Social Sciences Category
	至少1学分
	通识教育平台课程，建议12~41学期修读，合计必修5学分80学时。

	
	自然科学类 Science Category
	至少1学分
	

	
	工程技术类 Engineering Technology Category
	至少1学分
	

	
	公共艺术类 Public Art Category
	至少2学分
	

	
	参看《全校公共选修课一览表》，其中公共艺术类要求在《艺术导论》、《音乐鉴赏》、《美术鉴赏》、《舞蹈鉴赏》、《影视鉴赏》、《书法鉴赏》、《戏剧鉴赏》和《戏曲鉴赏》等艺术限定性选修课程中至少修读2个学分。
	

	素质拓展
	要求学生在毕业前至少取得5个素质拓展创新学分
	计入总学分

	说明：
总学分：218
理论课程(含授课、实验学时，不含课外学时)总学时：2556
理论课程（不含实验学时）总学分：136.75，占总学分比例： 62.73 % 
实践课程（含实验学时）总学分：81.25，占总学分比例：37.27  %
必修课程总学分：191，占总学分比例：87.61% 
选修课程（累计限选和公选）总学分：27，占总学分比例：12.39 %



七、矿物加工工程专业（卓越工程师）集中实践教学环节安排表
	建议修读时间
	课程编号
	课程名称
	课程性质
	学分
	周数
	课程类别
	备注

	
	
	
	
	
	
	
	

	11
	520000011
	军事技能训练（军训）

Military Training
	必修
	2
	2
	实践教学
	第一学期

	12
	040000011
	画法几何与工程制图课程设计
Course Design on Descriptive Geometry and Mechanical Graphing
	必修
	1
	1
	实践教学
	第一学期

	21
	530000141
	工程基础实训与实践a

Comprehensive Training of Engineering b
	必修
	2
	2
	实践教学
	第三学期

	22
	120000011
	思想政治理论课实践教学

Ideological and Political Theory Practice
	必修
	2
	2
	实践教学
	大二暑期

	22
	530000161
	工程综合训练a
	必修
	1
	1
	实践教学
	第四学期

	31
	040000291
	机械设计基础课程设计 b

Basic Mechanical Course Design b
	必修
	2
	2
	实践教学
	第五学期

	31
	060020500
	认识实习

Acquaintanceship Practice
	必修
	2
	2
	实践教学
	第五学期

	32
	060020541
	矿物加工工艺课程设计
Mineral processing Course Design
	必修
	4
	4
	实践教学
	第六学期

	32
	530000191
	电工电子工艺训练b Electrical and Electronic Technology Training b
	必修
	2
	2
	实践教学
	第六学期

	41
	060020551
	煤质检测技术

Coal testing technology
	必修
	3
	3
	实践教学
	第七学期

	41
	060020561
	工程安全与环保

Engineering safety and environmental protection
	必修
	2
	2
	实践教学
	第七学期

	41
	060020571
	选矿生产实践案例分析

Case Study of Mineral Processing Practice
	必修
	4
	4
	实践教学
	第七学期

	41
	060020581
	选矿厂电气设备及自动化实训Concentrator electrical equipment and automation training
	必修
	3
	3
	实践教学
	第七学期

	41
	060020591
	专业实习

Manufacturing Practice
	必修
	8
	8
	实践教学
	第七学期

	42
	060020001
	定岗实习

Post Practice
	必修
	4
	4
	实践教学
	第八学期

	42
	060020011
	矿物加工工程专业现场毕业设计
Graduation Design of Mineral Processing
	必修
	16
	16
	实践教学
	第八学期

	合 计
	58
	58
	
	

	说明：不含独立设置的实验课程。


矿物加工工程专业（卓越工程师）企业学习阶段培养方案

1 学习内容和课程安排
“矿物加工工程”专业是国家级“特色专业”，在煤炭加工方面具有明显特色。目前，已与河南煤化集团、晋城煤业集团、潞安环能集团、西山煤电集团、神华煤业集团、兖州矿业集团、淮南矿业集团等大型煤炭企业建立了校企合作关系，建立了工程实践教学基地。本专业将在完善现有工程实践教学基地的基础上，逐步建立“卓越工程师”企业培养体系，即通过学校教师、企业相关技术人员授课、学生现场学习并参与企业的工程项目、产品开发及科研实践等工作，使学生完成企业阶段的学习内容。“矿物加工工程”专业企业学习内容及课程安排见下表。

	序号
	课程性质
	课程名称
	学习内容
	学时(周)
	学期
	实践基地
	备   注

	1
	基础知识与基本技能
	煤质检测技术
	常规检测、在线检测
	4
	7
	河南煤化集团、潞安环能集团等
	选矿厂现场教学

	2
	
	工程安全与环保
	工程安全意识、环保意识的树立、培养及强化
	4
	7
	河南煤化集团、潞安环能集团等
	理论学习与现场教学相结合

	3
	专业知识与专业技能训练
	选矿生产实践案例分析
	重选、浮选、干法选矿案例
	4
	7
	河南煤化集团淮南矿业集团、神华集团、晋煤集团等
	理论学习与实际操作相结合

	4
	
	专业实习
	基本生产实际知识；熟悉矿物加工的各个生产环节，从原矿准备到加工、运输与管理的全过程；了解先进的加工技术与装备。
	8
	7
	河南煤化集团淮南矿业集团、神华集团、晋煤集团等
	以典型选矿工艺为主线，全面了解矿物加工的全过程


续上表

	序号
	课程性质
	课程名称
	学习内容
	学时(周)
	学期
	实践基地
	备   注

	5
	基础知识与专业知识综合训练
	毕业实习
	熟悉选矿厂生产所涉及的工艺流程、各作业的工艺指标及工作效果、厂房和设备布置情况、生产过程的技术和经营管理。
	4
	8
	河南煤化集团淮南矿业集团、神华集团、晋煤集团等
	以工艺流程为主线，掌握选矿厂设计思路、生产运作方法、经营管理理念

	6
	
	毕业设计/论文
	掌握利用文献资料、查阅图表、手册等方法，掌握选煤厂工艺设计的基本原理、方法、步骤和编制选煤厂设计文件及技术经济分析基本技能。
	16
	8
	淮南矿业集团、神华集团、晋煤集团等
	选矿厂工艺设计

	合计
	40
	
	
	


2 课程说明

企业学习环节40周，为必修课程，共计40学分。企业学习内容分为技能实训和综合实训两个阶段。其中，技能实训阶段包括煤质检测技术、工程安全与环保、选矿生产实践案例分析和专业实习四个环节，主要进行基本技能训练；综合实训阶段包括毕业实习和毕业设计（论文）两个环节，进行综合技能训练。

2.1基础知识与基本技能

（1）煤质检测技术

教学目的：通过学习使学生了解煤样质量的评价指标，掌握煤样中水分、挥发份、硫份、发热量、物质成分、熔融指数、粘结指数等的测试方法，熟悉各种分析测试仪器。

具体要求：针对不同的指标，选用合适的检测仪器和设备，掌握其测试和分析步骤，熟练使用煤质的常规检测、在线检测设备，评价煤样质量。

（2）工程安全与环保

教学目的：通过学习树立和培养学生的工程安全意识、环保意识。强化学生在企业生产过程中遵守安全生产各项规章制度、遵守各项操作规程、遵守劳动纪律的自我控制能力。认识生产过程中安全隐患的薄弱环节，掌握相应的应对措施和方法。树立节能减排的环保意识，实现企业和社会的可持续发展。

具体要求：积极学习安全生产知识，不断提高安全意识和自我保护能力；树立节能减排的环保意识。
2.2专业知识与专业技能训练

（1）选矿生产实践案例分析

教学目的：通过该课程的学习，使学生能够对选矿主要生产环节产生更为实际的感性认识，能对选矿生产过程有一个完整的了解，能借鉴选矿工艺应用的成功经验，为毕业设计和今后的专业工作打下基础。

具体要求：熟练掌握重选、浮选、干法选矿等工艺的操作流程，了解常用和现代选矿设备的性能和用途。

（2）专业实习

教学目的：通过实习使学生获得对矿物加工工厂生产的感性认识，加深理解所学的理论知识，扩大知识面，培养学生的动手能力、独立分析问题、解决问题的能力，以及理论联系实际、尊重实践的科学态度。充实实践知识，学习厂领导指挥生产的实际经验，培养组织管理的能力，学习工人师傅的优秀品质及生产技艺，增强劳动观念，培养团队精神。熟悉矿物加工的各个生产环节，从原矿准备到加工、运输与管理的全过程。了解先进的加工技术与装备。为今后的学习、工作及科研打下一定的实践基础。同时还应为课程设计收集资料，做到思想与业务实习双丰收。

具体要求：学生必须严格遵守实习纪律，按时参加实习期间的一切教学实践活动，不得无故旷课、迟到、早退；遵守国家法令和实习工厂的各项规章制度，保证整个实习期间的安全。；实习期间按照实习日程安排，保证跟班劳动时间，虚心向工人师傅学习，并做好实习笔记，及时消化实习内容；实习期间充分发挥学生的工作能力和独立分析问题解决问题能力，并完成实习报告的编写；注意安全防护和个人卫生，发扬团结互助精神，具有良好的道德修养，树立大学生良好的形象，爱护学校和集体的名誉。
2.3基础知识与专业知识综合训练

（1）毕业实习

教学目的：通过实习，深入到选煤厂或选矿厂对选矿生产和管理进行全面而系统的调查研究，了解它的设计、生产和管理情况，分析所存在的问题，进一步提高学生分析问题和解决问题的能力。收集毕业设计和专题论文所需的基础资料：在深入实际进行调查研究的基础上，对选煤厂的主要问题，例如：工艺流程、各作业的工艺指标及工作效果、厂房和设备布置情况、生产过程的技术和经营管理等进行分析和总结；按毕业设计任务书的要求(后附)整理好设计所需的原始资料，初步定出所设计的选煤厂工艺流程；同时收集专题所需资料，确定专题提纲。在实习期间，要求同学们按大纲要求独立进行工作，最后完成理论联系实际的实习报告。

具体要求：学生在实习结束前，根据实习大纲的要求认真编写实习报告并进行考试。报告内容重点是对入选原煤的性质(物理性质、化学性质)及可选性，对选煤厂的工艺流程、选煤方法、产品结构合理性进行深入分析；对主要设备性能和指标进行评述：对分选等主要环节进行工作效果的评价；对选煤厂的经营管理水平进行评述；对选煤厂总平面布置和主厂房设备布置进行分析。此外对收集的毕业设计及专题论文的原始资料进行整理，根据自己的设计任务，初步制定出选煤原则、工艺流程图，和专题论文提纲。

（2）毕业设计/论文

教学目的：毕业设计目的在于训练学生运用所学基础理论和工艺知识独立地解决有关选矿厂设计中的工程技术问题。通过设计学习有关工艺流程的选择与计算，主体工艺设备的、选择与计算，并获得绘制设备配置图的初步技能。通过方案比较和设计选厂的投资概算，使学生建立和加强工程技术的经济观点。此外还应使学生对工业设计的程序有一总体概念，“熟悉有关厂址选择、原材料及水、电供应与生产建没的关系，辅助设备的配套使用及技术经济指标的内容等。并提出选矿工艺对总平面布置土建、供水、供电、采暖通风及辅助车间的设计等要求。  

具体要求：通过毕业设计把所学的理论知识和实际技能有机地结合起来，并应用于工程设计。进一步提高分析问题和解决问题的能力及运算和绘图能力。同时，要学会利用文献资料、查阅图表、手册等方法，初步掌握选煤厂工艺设计的基本原理、方法、步骤和编制选煤厂设计文件的基本技能。

3 教师培训

学院制定教师培养计划，并给与培训补贴、减免全年工作量等相应的政策支持，加快教师队伍的培养，为正常招生做准备。从2011年秋季学期开始，计划每年选派5名教师到企业实践基地进行为期半年脱产工程实践培训，包括：在车间顶岗实习1个月，在车间的技术部门参与设计任务3个月，在企业的设计部门参与技术开发2个月。在培训期间，每个阶段均为每名教师配备企业导师，在培训结束时，学校和企业联合给出考核结果，并根据考核结果给与相应的奖惩。

4 师资聘请

4.1．设立“企业教授”岗位，聘请企业高级专家参与教学科研；

4.2．学院单独设立“卓越工程师试点班”教学岗位，聘任具有丰富工程实践经验的教师承担试点班的教学任务。学院选派指导教师，企业等用人单位选派工程技术或管理骨干，共同组成指导小组，对学生的专业教学、技能训练、实习和毕业设计（论文环节）进行指导，并纳入学生的专业教学计划；

4.3．学生在企业和相关用人单位根据教学计划取得的课程学分和实践学分可以替代学院相关的专业学分；

4.4．学院聘请企业或用人单位的工程技术和管理骨干到学校开设课程。

聘请的部分企业导师名单及拟承担的课程或教学任务如下表所示：

部分企业导师名单及拟承担课程或任务

	序号
	企业导师
	工作单位
	技术职称
	承担课程或任务

	1
	凃必训
	河南煤化集团焦作煤业集团公司
	高级工程师
	企业管理

	2
	冯国富
	西山煤电斜沟选煤厂
	高级工程师
	企业管理

	3
	黄绍胜
	河南煤化集团
	教授级高工
	煤质管理

	4
	田崔海
	新乡威达机械厂
	工程师
	矿物加工机械设计

	5
	杨学琼
	平煤集团
	高级工程师
	矿物加工机械设计

	6
	高雪明
	潞安环能集团
	高级工程师
	选煤工艺设计、评价

	7
	焦云中
	河南煤化集团
	高级工程师
	煤质化验、分析

	8
	郝春建
	河南煤化集团
	高级工程师
	选煤厂生产技术管理

	9
	吴利敏
	神华集团
	工程师
	企业管理

	10
	朱密田
	潞安环能集团
	高级工程师
	企业管理

	9
	陈晋芳
	潞安环能集团
	高级工程师
	选煤厂设计

	10
	凌立伟
	河南煤化集团
	高级工程师
	选煤厂设计

	11
	尹茂
	神火集团
	高级工程师
	选煤厂生产技术管理


续上表

	序号
	企业导师
	工作单位
	技术职称
	承担课程或任务

	12
	赵增玉
	兖州矿业集团
	教授级工程师
	大型国有企业的管理体制、组织结构和经营管理方式

	13
	齐桂素
	河南煤化集团
	高级工程师
	企业管理

	14
	靳涛
	河南煤化集团
	工程师
	选煤机械结构、性能与维护

	15
	张广文
	兖州矿业集团公司济三煤矿
	高级工程师
	井下选煤工艺技术装备

	16
	郭彦
	河南煤业化工鹤壁煤业集团公司
	高级工程师
	煤质管理

	17
	徐永生
	煤炭科学总院唐山煤科院
	高级工程师
	选煤厂生产技术管理

	18
	赵宏馨
	《选煤技术》编辑部
	工程师
	选煤发展动态

	19
	闫钦运
	兖州矿业集团公司兴隆庄煤矿
	教授级工程师
	选煤科技管理

	20
	聂其英
	约翰芬雷工程公司
	教授级工程师
	选煤厂设计及运营

	21
	高鸿宾
	泰格特选煤公司
	研究员级高工
	选煤机械

	22
	刘春
	兖州矿业集团公司
	高级工程师
	煤炭运销管理


5 考核方式

校内理论课程考核：由出勤、作业、实验、考试等几部分组成，根据课程的不同性质，还可适当加入测验及项目设计等形式。

企业实践环节考核：由学院和企业共同完成，但主要由企业导师根据学生参加工程训练情况给出评定。考核方法：每个培训环节单独进行考核，由实训导师按照实习单位的标准对学生进行现场考核，可采取现场操作、提问答辩等考核方式，根据学生的实际表现给出此企业学习阶段的成绩。

6 实践教学经费来源

试点班学生在企业的实践教学经费由学校和企业承担。经费大部分从学校预算中支出，同时学生参与企业生产活动，企业承担部分经费。

7 学生毕业要求

（1）具有良好的思想政治素质；

（2）有应用数学、科学与工程等知识的能力；

（3）有进行工艺设计、实验分析与数据处理的能力；

（4）有根据需要去设计一个部件、一个系统或一个过程的能力；

（5）有多种训练的综合能力；

（6）有验证、指导及解决工程问题的能力；

（7）有对职业道德及社会责任的了解；

（8）有效地表达与交流的能力；

（9）懂得工程问题对全球环境和社会的影响；

（10）学会终生学习的能力；

（11）有应用各种技术和现代工程工具去解决实际问题的能力。
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