自治区国资委所属  新疆投资发展集团控股
新疆蓝山屯河化工股份有限公司招聘简章

新疆蓝山屯河化工股份有限公司是新疆投资发展集团控股的以高分子材料制造和深加工为主业的国家级高科技企业，也是以新疆优势资源转换为基础、以战略新兴产业和高端技术领域为发展方向的国有控股混合所有制企业。公司拥有员工2400余人。
公司下辖能源、聚酯、型材、新材料、矿业等子公司，主要产品包括高分子材料PBS系列、PBT、PTMEG、PET、BDO及新型建材EPS、PVC型材等，2019年末综合产能将达到77万吨，产品销往31个国家和地区。
蓝山屯河规划于“十四五末”建成“奇台精细化工产业园”和“昌吉生物新材料科技产业园”两个产能百万吨、收入200亿的产业集群，以石油及煤炭、石灰石等优势资源为源头，搭建国内同类最完整的产业链，通过高新技术平台转化和资源资本化运作，瞄准生态环保和中高端产品方向，努力实现发展成为国内化工新材料领先企业的目标。
资质与荣誉：
· 国家级高新技术企业
· 创新型试点企业
· 国家级企业技术中心
· 国家级博士后科研工作站
· 中国工程院院士专家科研工作站
· 国家级绿色工厂
· 第二届新疆政府质量奖
· 第二届中国质量奖提名奖（同年获得提名奖的有格力、海信、联想等知名企业）

安全与责任：
自2016年4月12日起，蓝山屯河与英国劳氏务实合作、扎实工作，系统导入了国际先进的安全管理文化、理念、方法和工具，培养了一大批优秀的安全管理人才，全面提升了蓝山屯河安全管理水平。
为了进一步拓展合作，双方共同出资成立了劳氏屯河卓越安全工业安全中心暨新疆劳氏屯河社会经济有限公司，以“科技援疆、千家企业、万名人才”为服务发展理念，结合英国劳氏近260年在工业安全、质量、环境和健康管理认证、检验和评估咨询等方面的技术和经验，紧密依托蓝山屯河管理优势与现代化的基础设施，宣传工业安全和基础教育，辅导更多的危化企业，培训更多优秀的安全管理人才。

招聘计划：
· 研发储备岗：研究生以上学历，高分子材料、材料化学相关专业；
· 储备工程师：
1、化工类专业：化学工程与工艺、应用化学、高分子材料与工程、材料化学、环境工程、石油化工、煤化工等相关专业；
2、机械电气类专业：机电工程、电气自动化、机械制造及其自动化、热能动力等专业；
3、仪表类专业：自动化、生产过程自动化、测控技术与仪器相关专业；
· 营销管理岗：市场营销、工商管理、财务管理、会计学专业。



薪资福利：
[bookmark: _GoBack]薪资由多种类别组成，新员工试用期1-3个月，转正后定岗定薪（4.5k-6.5k），另有五险一金、带薪年休假、节日福利、提供住宿、免费体检、探亲假、采暖补贴、高温补助、餐费补助、职工餐厅等福利齐全。
以上工作地点：新疆昌吉、奇台、奎屯
联系方式：
[image: 校园招聘专用二维码]集团人力资源部：0994-2326627   
薛先生：13999111761
程先生：18699997653
邮  箱：lanshantunhehr@163.com
唯一网申通道：https://lsth.zhiye.com/#/            校招岗位网申二维码
也可登录新疆人才网www.xjhr.com或智联招聘www.zhaopin.com关注更多职位
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